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FRANCA3

Aos vinte e dois dias do mês de Abril, às 09horas, na sede da SEDAS - Secretaria4
Municipal de Ação Social, reuniram-se os Conselheiros do Conselho Municipal da5
Pessoa Com Deficiência – CMPCD, para a décima quarta reunião ordinária no mês de6
Abril de 2014. Dando inicio à reunião, a 1ª Secretária Sandra fez a verificação de7
quorum e justificaram as ausências nesta reunião, via ligação telefônica e/ou email às8
conselheiras: Renata, Manoel, Vera, Regina e Fernando. Nessa reunião não houve9
convidados presentes. A reunião foi conduzida pela conselheira e vice-presidente10
Viviane. Viviane justificou que a conselheira Fernanda encaminhará a ata por email até11
ao final da reunião e assim será feita a leitura e aprovação da mesma. Os assuntos da12
pauta foram apresentados da seguinte maneira: a conselheira Viviane foi lendo e o13
colegiado fazendo as discussões, análises e ponderações em seguida a leitura: Parecer14
elaborado sobre o projeto de Lei do Orçamento Impositivo a ser encaminhado à15
Câmara Municipal, a comissão de trabalho se reuniu e já encaminhou o parecer a16
Câmara para votação no dia de hoje – 22/04. A 1ª secretária Sandra fez a leitura do17
parecer para o colegiado tomar ciência sobre as ponderações feitas. A comissão18
colocou favorável no que refere aos acréscimos e alterações nos artigos 146 e 148 da19
referida Lei em questão, perante a pertinência e relevância do assunto. Quanto ao20
item 147 propõe que as referidas emendas sejam alocadas nos respectivos fundos21
municipais de diversas políticas públicas: Educação, Saúde, Assistência, Idoso, Pessoa22
com Deficiência, Criança e Adolescente e afins. Desde que a sugerimos que seja23
vinculada a elaboração prévia do plano de trabalho e plano de aplicação de recursos24
conforme a necessidade da instituição com prestação de contas. A partir dessa25
ponderação o conselho se coloca favorável, do contrário esse conselho é contra o item26
147 A. Foi organizada e socializada pela Secretária executiva Mariângela uma escala de27
revezamento dos conselheiros, para organização e participação nos eventos das PCDs,28
o colegiado aprovou a escala. Na sequência a conselheira Sandra e Izabel socializou a29
participação na reunião no SindiFranca em 15/04, cujos temas de discussão foram:30
Inclusão Social, serviços oferecidos pelo PAT, parcerias Empresas e SindiFranca. As31
conselheiras socializaram sobre as empresas representantes do RH participantes:32
Mariner, Rafarillo, Tenny Wee, Ferraccini, FreeWay, Jota Pe e outras. Nessa reunião as33
empresas tomaram conhecimento do trabalho do CMPCD. Izabel pontuou as34
dificuldades que a Pessoa com Deficiência encontra no dia a dia nas empresas, casos35
de bullying e assédios morais. Percebemos que tanto as empresas, SindiFranca e as36
instituições encontram muitas dificuldades para fazer a inclusão da pessoa com37
deficiência. Foi sugerido para a próxima reunião ordinária do dia 06/05 o convite aos38
representantes do SindiFranca, Acessuas, Ministério do Trabalho, PAT e PRONATEC. A39



conselheira Viviane colocou a dificuldade que as instituições encontram, pois40
encaminha os currículos e as empresas não dão devolutivas sobre os casos41
encaminhados. Foi sugerido também a possibilidade das reuniões ordinárias serem42
mensais e as comissões de trabalho se reunir quinzenalmente. O conselho decidiu43
fazer essa tentativa proposta e caso não der certo essa organização, o colegiado pode44
retroceder. Não foi definido nada sobre a Semana Municipal da Inclusão Cultural e45
Integração do Surdo e do Deficiente Auditivo, pois houve falta de alguns conselheiros46
da comissão. Depois de ampla discussão no colegiado foi decidido que a APADA47
divulgaria uma nota sobre a conscientização da deficiência auditiva. A conselheira48
Viviane sugeriu uma plenária como foi feito na semana de conscientização da49
Síndrome de Down, cujo foco seria a prevenção. Sendo assim a proposta seria mais50
organizada e articulada com vários segmentos da Educação e Saúde. No item sobre a51
doação do imposto de renda para PCDs – Pronas/PCD foi compartilhado pela52
Secretária executiva Mariângela a fim de conhecimento por esse colegiado no sentido53
de conhecer e entender melhor esse programa e saber de fato como é feito o repasse54
as instituições. Foi proposto em pauta sobre a dificuldade na aquisição do passe livre e55
na entrada em eventos, pelos deficientes visuais, mas não houve aprofundamento no56
assunto, pois a representante da instituição não compareceu na reunião. A conselheira57
Viviane fez a leitura dos informes e a leitura da portaria de Nomeação nº 075 de58
10/04/2014 – Cristina Alves Moreira, em substituição à Cássia Beraldi Lucas –59
Segmento Deficiência Visual. A reunião foi finalizada, nada mais havendo a tratar, a60
reunião foi encerrada e a ata, por mim Sandra Cristina Calandria Pedigone, lavrada e61
segue assinada por mim e demais presentes. Franca, 22 abril de 2014.62


